关于开展2014年金坛市校本培训优秀项目评比的通知

各中小学、幼儿园、局属各单位：

为了进一步促进我市中小学教师校本培训工作的深入推进与不断创新，促进我市教师继续教育和教师专业发展研究工作的深入开展，现决定开展全市中小学（幼儿园）校本培训优秀项目评比活动，现将有关事项通知如下：

一、评比内容

2014年各校上报、实施并被证实确有成效的校本培训项目。

二、评比办法

1.学校申报

各校根据校本培训的实施情况自主申报。申报材料包括：申报表、项目书和过程材料。
过程材料：活动计划、活动通知、教师签到、教案、讲稿、研讨记录等。
2.材料评审

对校本培训项目进行材料审核。

3.现场展评

对评审通过的项目，用ppt进行现场展示交流和第二轮评审。有关事项另行通知。
4.表彰奖励

评比设一等奖10名、二等奖20名，三等奖若干名，并给予奖励和表彰。
三、其他事项
1.参评项目应充分体现现代学校发展的相关理念，切合学校教师发展的实际，且具有一定的创新性和可操作性，在实践中对教师的专业发展有积极的促进作用。

2.各校要在考评的基础上择优申报，最多申报2个，宁缺毋滥。申报时间：2015年2月10日前。
附件：1、金坛市中小学校本培训优秀项目申报表
                                             二〇一五年一月八日

附件1：   金坛市中小学校本培训优秀项目申报表
申报学校（盖章）：
	项目名称
	
	项目编号
	

	项目负责人
	
	实施起讫时间
	

	1.实施过程概述：

	2.效果分析：

	3.改进措施：

	评审

意见
	年  月  日(盖章)


注：尽量填写在一张纸内。
